
Hola España! Rozwijanie 
kompetencji uczniów 

Szkoły Podstawowej im. 
B.Prusa w Hrubieszowie

Projekt współfinansowany ze środków Unii 
Europejskiej 



Podniesienie poziomu kompetencji kluczowych, w tym cyfrowych 
(TIK) i językowych (porozumiewania z rówieśnikami)

Podniesienie poziomu kompetencji miękkich, w tym m.in. pracy w 
zespołach międzynarodowych, świadomości różnorodności
kulturowej.

Poszerzenie międzynarodowego wymiaru kształcenia przez
zwiększenie nacisku na europejski wymiar w edukacji szkolnej i 
włączenie systemu CLIL do nauki treści z podstawy programowej.

W osiągnięciu powyższych celów pomoże organizacja zagranicznych 
kursów dla uczniów placówki (30 osób oraz 3 opiekunów) wraz ze 
wsparciem przygotowawczym w okresie pomiędzy 02.10.2023 r., a 
01.10.2024 r.

Projekt wpisuje się w strategię rozwoju placówki, której założenia to 
wdrażanie innowacji, nawiązywanie kontaktów międzynarodowych, 
podnoszenie umiejętności językowych i technologicznych oraz 
kompetencji kluczowych przez uczniów w celu zapewnienia 
odpowiedniego poziomu kształcenia w placówce.

Cel projektu



W projekcie weźmie udział 30 osób - 2 grupy

• Uprawnieni uczestnicy to osoby uczące się i uczniowie zawodu korzystający z 
kształcenia i szkolenia zawodowego podstawowego oraz ustawicznego. 
Uczestnicy muszą być brać udział w kwalifikującym się programie kształcenia i 
szkolenia zawodowego podstawowego lub ustawicznego kształcenia i szkolenia 
zawodowego.

• Niedawni absolwenci (również uczniowie zawodu) są uprawnieni do 
uczestnictwa w programach kształcenia i szkolenia zawodowego
podstawowego i ustawicznego kształcenia i szkolenia zawodowego do 12 
miesięcy po ukończeniu szkoły. W przypadku gdy uczestnicy pełnili
obowiązkową służbę cywilną lub wojskową po ukończeniu studiów, okres 
uprawnienia do uczestnictwa zostanie przedłużony o czas trwania tej służby.

Grupa docelowa w projekcie



Etapy działań w projekcie

Działania informacyjno-promocyjne – przekazywanie informacji o 
założeniach i zasadach projektu, przygotowanie dokumentacji 
rekrutacyjnej.

Rekrutacja uczestników, w tym potwierdzenie możliwości udziału
danego ucznia/członka kadry w programie mobilności.

Przygotowanie do mobilności obejmujące zajęcia językowe, kulturowe, 
organizacyjne dla 30 uczestników.

Mobilności zgodnie z zaplanowanym programem merytorycznym i 
kulturowym.

Upowszechnianie i ewaluacja - rozpowszechnienie rezultatów, ocena, 
raportowanie i rozliczenie projektu.



Rekrutacja uczestników
Termin: X 2023 – I 2024

Zostaną przekazane informacje o projekcie i warunkach udziału. Znajdą się one na stronie
i social mediach placówki, pojawią się też na spotkaniach z uczniami. Prowadzona będzie
przez Komisję Rekrutacyjną złożoną z koordynatora projektu, dyrektora i przedstawiciela
kadry.
Komisja przygotuje dokumenty i udostępnia je w formie online w mediach szkolnych, na 
kontach uczniów, na terenie placówki.
Uczestnicy będą wybierani w rekrutacji opartej o jasne kryteria znane kandydatom, a 
zgromadzone w Regulaminie rekrutacji i projektu.
Kryteria punktowe wyboru uczestników:
• średnia ocen ze wszystkich przedmiotów z ostatniego semestru
• średnia ocena z j. angielskiego z ostatniego semestru,
• ocena z zachowania z ostatniego semestru, 
• szczególne osiągnięcia
• mniejsze szanse
• wynik testu kwalifikacyjnego
• ocena komisji uwzględniająca czynniki wpływające na równość szans i motywacje

kandydatów
Utworzone zostaną listy podstawowe i rezerwowe, a uczestnicy zostaną poinformowani
pisemnie/telefonicznie/mailowo/osobiście. W razie potrzeby odbędzie się procedura
odwoławcza.

Z każdym uczestnikiem zostanie podpisana umowa regulującą zasady udziału w projekcie.



Termin: I 2024 

● Kurs j. angielskiego (20h) - zajęcia grupowe ze szczególnym
uwzględnieniem komunikowania się. 
○ Celem zajęć jest opanowanie umiejętności porozumiewania się

podczas mobilności (relacje szkolne i codzienne);
○ Wszystkie zajęcia w Portugalii będą prowadzone w j. angielskim;
○ Portugalski partner zapewni uczestnikom opiekunów, którzy

posługują się biegle j. angielskim.
● Kurs j. hiszpański (10h) - podstawowe słownictwo oraz zwroty

używane w życiu codziennym.
● Zajęcia kulturowe (6h) - krótki kurs historii i kultury Hiszpanii.
● Spotkania organizacyjne (4h) - zostaną przekazane informacje o 

warunkach zamieszkania, wyżywienia, logistyki mobilności, organizacji
podróży i pobytu oraz wymogach dotyczących zachowania za granicą i 
regulaminach.

● Spotkania pedagogiczne (5h) - dotyczące kwestii związanych z życiem
społecznym za granicą oraz emocji towarzyszących wyjazdowi w nowe
miejsce.. 

Zajęcia przygotowawcze rozpoczną się po zakończeniu rekrutacji, a 
zakończą w możliwie jak najkrótszym terminie przed wyjazdem.

Zajęcia przygotowawcze



Mobilność 
Termin: II 2024 – VI 2024

● 12-dniowa wizyta (wliczając podróży – 2 dni) w Hiszpanii (Granada)
● Program mobilności obejmie udział uczniów w zajęciach szkolnych w szkole

przyjmującej według indywidualnego programu mobilności
● Program kulturowy - uzupełnienie kursów, wymiana spostrzeżeń, dobrych 

praktyk, poznawanie lokalnej kultury, zwyczajów, zabytków.
● W ramach wsparcia logistycznego uczestnicy otrzymają:

○ Materiały szkoleniowo-dydaktyczne;
○ Bilety lotnicze - przeloty Warszawa-Malaga-Warszawa z bagażem 

podręcznym i rejestrowanym;
○ Ubezpieczenia;
○ Transporty lotniskowe oraz transport lokalny w Hiszpanii;
○ Noclegi: pokoje o standardzie hostelowym położone w odpowiednim

miejscu;
○ Wyżywienie: śniadania, obiady, kolacje;
○ Opiekę Partnera ponadnarodowego.



Mobilność – ramowy plan pobytu
Termin: III 2024 – IV 2024

1 2 3 4 5 6

9:00 -
15:00

Przylot i zakwaterowanie

Zajęcia obejmujące m.in. wspólne lekcje matematyczne, językowe, 
informatyczne z uwzględnieniem CLIL, gry obywatelskie ''Kim 
jesteśmy'', narzędzia ICT w szkole, edukacja z wykorzystaniem 

YouTube, techniki komunikacji, prezentacje, CANVA w 
kształceniu, warsztaty SNAPshot

Ewaluacja, wymiana 
dobrych praktyk, program 
kulturowy (poznawanie 

obyczajów, kultury, 
architektury poprzez 

zwiedzanie)
16:00 -
18:00

Zajęcia pozaszkolnie, animacyjne, czas wolny

7 8 9 10 11 12

9:00 -
15:00 Ewaluacja, wymiana 

dobrych praktyk, program 
kulturowy (poznawanie 

obyczajów, kultury, 
architektury poprzez 

zwiedzanie)

Zajęcia obejmujące m.in. wspólne warsztaty grupowe pobudzające
kreatywność, prezentacje historii, kultury obu krajów, wspólne
zajęcia fizyczne i językowe, tworzenie multimediów z wyjazdu

Podsumowanie i powrót 
do Polski

16:00 -
18:00

Zajęcia pozaszkolne, animacyjne, czas wolny



Upowszechnianie i ewaluacja
Termin: II 2024 – IX 2024
Ewaluacja będzie miała miejsce na każdym etapie projektu 
jak i po jego zakończeniu.
Oceniany będzie postęp bieżący, zgodność kierunku działań 
z wnioskiem, przyrost umiejętności.
Główne narzędzia ewaluacji to m.in.:

monitoring postępów – ankiety, testy;
ocena jakości – wywiady, ankiety;
potwierdzenia nabytych umiejętności – certyfikaty;
raporty (w tym raport końcowy).



Upowszechnianie i ewaluacja
Termin: II 2024 – IX 2024
Promowanie oraz informowanie przewidziano na każdym etapie projektu, a także 
po jego zakończeniu na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i 
międzynarodowym.
Głoszone informacje traktują m.in. o: celów projektu, wartościach związanych z 
mobilnością, możliwościach finansowania unijnego. 
W obszarze rozpowszechniania zaplanowano m.in.:

• wykorzystanie nabytej wiedzy i narzędzi podczas wydarzeń dla całej 
społeczności szkolnej;

• organizację warsztatów wdrażających rozwiązania wśród pozostałych 
nauczycieli;

• włączenie efektów mobilności w plany pracy na zajęciach podstawowych i 
pozalekcyjnych;

• udostępnienie kadrze i uczniom zasób materiałów edukacyjnych;
• opracowanie planu włączania rezultatów do pracy codziennej;
• przedstawieniu prezentacji i sprawozdań z pobytu;
• zorganizowanie wystawy promującej kulturę Hiszpanii;
• umieszczenie informacji o wynikach na stronie szkoły i w kanałach 

społecznościowych;
• udostępnienie w mediach lokalnych informacji, zdjęć i filmów z przebiegu 

projektu;
• zorganizowanie spotkania w jednostce samorządu z udziałem innych kadr, 

władz samorządowych i oświatowych, lokalnych organizacji.



Agnieszka Zając

Fundacja inCREA

ul. Poligonowa 10/30

20-817 Lublin

Polska

tel. +48 692 475 692 

+48 733 383 933

e-mail. biuro@fundincrea.pl

www.fundincrea.pl


